


Verpflichtung von
kapitalmarktorientierten Unternehmen (>
40 Mio. € Umsatz, > 500 Mitarbeiter) zur
Veroéffentlichung einer ,Nichtfinanziellen
Erklarung“

Mdogliche Formate

1. Nichtfinanzielle Erklarung als Teil des
Lageberichts

2. Nichtfinanzieller Bericht auBerhalb
des Lageberichts

Nutzung nationaler, europdischer und
internationaler Rahmenwerke méglich

CSR-Richtlinie-Umsetzungsgesetz

Berichtspflichtige Aspekte: Umwelt-,
Sozial- und Arbeithehmerbelange,
Achtung der Menschenrechte sowie die
Bekampfung von Korruption und
Bestechung

Zu den Aspekten muss Folgendes
berichtet werden: Konzept und
Ergebnisse, Due-Diligence-Prozesse,
Wesentliche Risiken, Leistungsindikatoren

Aufsichtsrat kann Auftrag zu externer
inhaltlicher Priifung erteilen




Studie CSR-Richtlinie in der Praxis 2019

Das Update baut auf der Analyse von 2018 auf und widmet sich insbesondere dem bzw. der
. Erstmals sind dabei alle DAX-30-Unternehmen in der Analyse
enthalten - auch die mit abweichendem Geschaftsjahr.
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Risiken zeiger 1 die
Unternehmenabwartend und
wenig ambitioniert.
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Im Vergleich zu den Vorjahresberichten gab es bei den
NFE‘s des Geschaftsjahres 2018 im Wesentlichen nur
geringfliigige Anderungen:

(Allianz,
Continental, E.On), die ihre NFE
zuvor separat veroffentlicht
haben, haben diese nun in den
Geschaftsbericht integriert.
Damit sind Munich Re und SAP
die einzigen, die die NFE
weiterhin als separates
Dokument veroffentlichen.

Allianz @)

Die Uiiberwiegende Mehrheit der NFE (28)
wird im Geschiftsbericht bzw.
Nachhaltigkeitsbericht veréffentlicht:

(8%
Unternehmen platzieren die Inhalte im Lage-
bericht als Nichtfinanzielle Erkldrung (NFE)

(6%)
Unternehmen aufSerhalb des Lageberichts als
Nichtfinanziellen Bericht (NFB)

(8%
Unternehmen berichten gar nicht im Geschdfts-

bericht selbst, sondern verweisen auf andere
Publikationen (NHB oder eigener NFB online)

(5%
Unternehmen verdffentlichen die NFE zusdtzlich
zum GB bzw. NHB noch einmal als separate
Publikation auf der Homepage

*Vorjahreswert
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Die im (Konzepte,
MaBnahmen, Ergebnisse, Due-Diligence-Prozesse und die
Risikobetrachtung)

Jedoch findet ein
bzw. besseren Auffindbarkeit der NFE-
Themen statt (Index, ,,Uber diesen Bericht® usw.).
hat den Index 2018 z. B. zur besseren
Auffindbarkeit nach vorne gezogen.

Die vom Unternehmen ausgehenden,
nachhaltigkeitsbezogenen scheinen zumindest
bei einigen DAX30-Unternehmen

zu werden: Die hat z. B. ein
<nheues Rahmenwerk fir den Umgang mit Umwelt- und
Sozialrisiken* herausgegeben.

I

Geschafts-
bericht
2017/2018



https://www.commerzbank.de/media/nachhaltigkeit/ii__positionen___richtlinien_/Commerzbank_ES_Framework_DE_Final.pdf

Studie CSR-Richtlinie in der Praxis 2019

Die
die erstmalig in der Studie beriicksichtigt DCRENNAG
werden, haben wenig Neues vorzuweisen: Infineon
veroffentlicht die NFE im Nachhaltigkeitsbericht;
Siemens und thyssenkrupp erganzen in ihrem
Lagebericht lediglich einen Abschnitt mit kurzen

Erlduterungen und verweisen auf die lGibrigen Kapitel.

Benchmark bleiben sowohl hinsichtlich Gestaltung als
auch Risikobetrachtung die in der letztjahrigen Studie
genannten wie oder

IANZIELLER

verbleiben jedoch
. Die Unternehmen sollten
weiterhin daran arbeiten, die finanziellen und nichtfinanziellen
Themen des Reporting miteinander zu verzahnen. AuBerdem
kénnten die Sichtbarkeit der NFE-Themen und die
Nutzerfreundlichkeit weiter erhéht werden.




Agentur und Systemhaus

MPM Corporate Communication Solutions verbindet kreative Unternehmenskommunikation mit dem Potenzial
leistungsfdhiger Technologieplattformen — und schafft durch diese Kombination effiziente Produktionsprozesse fiir
alle Medienkandle.

Als Agentur ist MPM spezialisiert auf die integrierte Konzeption, Contenterstellung, Gestaltung und Steuerung
medieniibergreifender Kommunikationsprojekte in den Bereichen Corporate Reporting, Content Marketing sowie

interne und Change-Kommunikation. Als Technologieunternehmen schafft MPM Lésungen fiir leistungsfdhige
Content Supply Chains. Das Portfolio umfasst Organisations- und Prozessberatung, die Softwarel6sung MPM
Digital Publishing Center sowie den Infrastrukturbetrieb in den Bereichen Corporate Newsroom, Content
Management und Redaktionssysteme.

MPM betreut mit iiber 85 Mitarbeitern seine international tdtigen Kunden von den Standorten Mainz und
Diisseldorf aus.

Die Studie (und Studien-Update) ,,CSR-Richtlinie in der Praxis“ wurde gemeinsam mit Universal Reporting,
Ulla v. Blittersdorff-HefS und Dr. Uwe Wilke, erstellt.
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Ralf Firle

Beratung und Vertrieb
T: +49 6131 95 69-166
r.firle@mpm.de
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